Na temelju ¢lanka 58. stavka 2. i ¢lanka 118. stavka 2. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli
(NN broj 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 94/13, 136/14 — RjeSenje Ustavnog suda Republike
Hrvatske, 152/14, 7/17, 68/18 i 98/19) te ¢lanka 51. Statuta Osnovne $kole ,Ivan Goran Kovaci¢“, Dakovo Skolski odbor
nakon rasprave na Uciteljskom vijecu, Vijeéu roditelja i Vije¢u ucenika, a na prijedlog ravnatelja na 19. sjednici odrzanoj
29. 5. 2020. godine, donio je

KUCNI RED
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I. OPCE ODREDBE

Clanak 1.

(1) Kuénim redom Skole (u daljnjem tekstu: Kuéni red) ureduje se kuéni red Osnovne $kole ,Ilvan
Goran Kovaci¢“, Dakovo (u daljnjem tekstu: Skola), a posebice:

- vrijeme dolaska i odlaska s posla radnika Skole (u daljnjem tekstu: radnika);

- nacin ostvarivanja djelatnosti Skole odnosno pruzanja usluga korisnicima;

- nacin rada radnika tijekom radnog vremena;

- prava i duznosti u¢enika, ucitelja i ostalih radnika te njihova odgovornost;

- dezurstvo, prava i obveze dezurnih ucitelja i dezurnih spremaca;

- prava i odgovornosti radnika i u¢enika glede uporabe skolske imovine;

- mjere sigurnosti i zaStite od svih opasnosti i ugroza ucenika, radnika, imovine i dr.;

- odredbe Kué¢nog reda primjenjuju se i na ponasanje uéenika i radnika Skole kada oni izvr§avaju

dijelove Godi$njeg plana i programa (u daljnjem tekstu: GPiP) kod subjekata izvan Skole;

- druga pitanja u svezi odrzavanja kuénog reda.

(2) Izrazi navedeni u ovom Kuénom redu neutralni su i odnose se na osobe obaspola.

Clanak 2.
(1) Ovaj Kuéni red odnosi se na sve osobe za vrijeme njihova boravka u skoli.
Clanak 3.

(1) Radnici i uéenici Skole, roditelji ili skrbnici i drugi korisnici imaju pravo upoznati se s odredbama
ovog Kuénog reda koje se na njih odnose.

(2) Ravnatelj Skole duzan je upoznati radnike s odredbama Kuénog reda.

(3) Razrednik je obvezan upoznati u€enike, roditelje ili skrbnike s odredbama Kuénog reda.

(4) Dezurni ucitelj ili u¢enik duzan je upozoriti nazo¢ne korisnike s odredbama ovog Kuénog reda,

posebno ako ih se ne pridrzavaju.

(5) O nacinu upoznavanja s odredbama Kuénog reda odlucuje ravnatelj Skole, a osobe iz stavka 1.
ovog ¢lanka mogu biti upoznate s odredbama Kuénog reda putem oglasne ploce ili putem mreznih stranica
Skole.

1. NACIN RADA
Clanak 4.

(1) Obveze svih radnika i u¢enika te drugih korisnika usluga Skole su sljedeée:

- éuvanje i podizanje ugleda Skole;

- uzajamna suradnja i pomaganje u podizanju razine ugleda i ostvarivanja zadaca;

- uzajamno postivanje dostojanstva uéenika, ostalih radnika i ostalih posjetitelja Skole;

- izvrSavanje osnovnih radnji kojima je cilj stvoriti ugodnije ozracje za Zivot i rad u prostorima
Skole (npr. odlaganje smeca, postivanje zabrana, ostavljati uredne sanitarne prostorije i sl.).

Clanak 5.

(1) Radnik treba poslove radnog mjesta i druge mu povjerene poslove obavljati savjesno
pridrzavajuci se Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli, drugih Zakona i propisa te opcih
akata Skole.

(2) Ucitelj treba u radu koristiti nova struc¢na i pedagoska postignuca u okviru svojeg



zanimanja i materijalnih moguénosti Skole.
Clanak 6.

(1) Radnik je duzan izvrSavati naloge koje sukladno Zakonima, Statutu i ostalim propisima
donosi ravnatelj te postupiti po njima ako Zakonom ili opéim aktom Skole nije druk&ije odredeno.

(2) Radnik je ovlasten napisati pismenu primjedbu ravnatelju ako smatra da je nalog nezakonit iliako
ocijeni da izvrSenje naloga moZe izazvati veéu Stetu. Ponovljeni pismeni nalog ravnatelja radnik je duzan
izvrsiti, ali je u tom slucaju osloboden odgovornosti za posljedice njegovog izvrSenja.

(3) Radnik ne moze stegovno odgovarati zbog primjedbe u st. 2. ovog ¢lanka.

(4) Ako radnik smatra da je u postupku izdavanja naloga ravnatelj povrijedio odredbe Etickog
kodeksa Skole, moZe se obratiti Etickom povjerenstvu, ali to ne odgada izvrenje naloga.

Clanak 7.

(1) Radnik Skole duZan je Cuvati poslovnu i profesionalnu tajnu utvrdenu Statutom.

(2) Obveza ¢uvanja poslovne i profesionalne tajne traje i nakon prestanka radnog odnosa, a najduze

pet (5) godina od dana prestanka radnog odnosa.

(3) Ako se radi o podacima bez kojih nije moguce utvrditi ¢injeni¢no stanje i donijeti zakonitu
odluku, ravnatelj moZe radnika osloboditi obveze ¢uvanja poslovne i profesionalne tajne u sudskomili u
upravnom postupku.

Clanak 8.

(1) Radnik moze izvan radnog vremena raditi kod druge pravne ili fizicke osobe ako takav rad
nije zabranjen posebnim Zakonom ili opéim aktom Skole.

Clanak 9.

(1) Radnik Skole ne moZe se udaljavati iz prostora Skole, odnosno izostati s mjesta rada za
vrijeme radnog vremena bez odobrenja ravnatelja, a u slu¢aju hitnog razloga svoje udaljavanje mora
odmah po povratku opravdati.

(2) Ako radnik napusti prostor Skole, odnosno mjesto rada, bez odobrenja ili iz neopravdanih razloga,
¢ini laksu povredu radnih duZnosti.

Clanak 10.

(1) Poslove radnika koji je odsutan s rada obavlja radnik privremeno rasporeden na radno mjesto
odsutnog radnika.
(2) Usmeni ili pismeni zahtjev radniku koji ¢e biti privremeno rasporeden na radno mjesto odsutnog
radnika iz stavka 1. ovog €lanka izdaju ravnatel;j ili stru¢na sluzba (u odsutnosti navedenih voditelj smjene).

Clanak 11.

(1) Roditelji ili skrbnici i drugi korisnici tijekom uredovnog vremena uprave Skole imaju pravo uci u
Skolu i traZiti odgovarajuée informacije, obavijesti, objanjenja i potvrde. Uredovno radno vrijeme utvrduje
se Godidnjim planom i programom rada Skole, a vrijeme primanja stranaka Skola je duZna istaknuti na
vidljivom mjestu na ulazu u Skolsku zgradu, na mreznoj stranici Skole kao i na vratima ureda ravnatelja,
tajniStva, racunovodstva, knjiznice, pedagoga, psihologa i defektologa.

(2) Roditelji ili skrbnici mogu uci u Skolu na dogovorene individualne kontakte s uciteljem isklju¢ivo
u vrijeme predvideno rasporedom informacija uéitelja i razrednika koji je Skola duzna istaknuti na
vidljivom mjestu u ulaznom prostoru Skole te na mreinoj stranici $kole. U slu¢aju hitnosti roditelji ili
skrbnici mogu uci u Skolu te traZiti informacije u drugo vrijeme bez ometanja redovitog nastavnog



procesa.
(3) Radnik Skole, bez odugovlagenja i uz doli¢no ponasanje, duzan je roditelju, skrbniku ili drugoj
stranci dati odgovarajuéu informaciju ili obavijest, ako raspolaze informacijom.
(4) Radnik ¢ini lakSu povredu radne duznosti ako postupa suprotno stavku 3. ovog ¢lanka.

Clanak 12.

(1) U uredovno vrijeme za rad s uéenicima radnici Skole duZni su uéenicima dati traZene
informacije, obavijesti i objasnjenja. Uredovno vrijeme za rad s ucenicima je od 8.00 do 14.00 sati u
prijepodnevnoj te od 14 do 19 sati u poslijepodnevnoj smjeni. Ako je drugacije uredeno, treba biti
istaknuto na vratimaureda.

(2) Ako prema uceniku postupa nedoli¢no, radnik Skole ¢ini tezu povredu radne duznosti.

(3) Radnik postupa nedoli¢no ako postupi suprotno stavku 1. ovoga ¢lanka, osveéuje se uceniku,
poniZava ga, zastrasuje ili tjelesno i verbalno zlostavlja, odnosno postupa suprotno odredbama Etickog
kodeksa.

Clanak 13.

(1) Radnik Skole svoje primjedbe na rad i ponasanje u¢enika iznosi dezurnom uéitelju, razredniku,
strucnoj sluzbi ili ravnatelju (redom kako je navedeno).

Clanak 14.

(1) Za obavjestavanje ucitelja sluzi oglasna ploca u zbornici, a za obavjeStavanje ucenika sluzi
oglasna knjiga. Ucenici, roditelji i ucitelji obavjestavaju se i putem mreZne stranice Skole ili na nekom
drugom mjestu na internetu.

I1l. DOLAZAK NA POSAO | ODLAZAK S POSLA RADNIKA SKOLE
Clanak 15.

(1) Radnik Skole obvezan je dolaziti na posao to¢no na vrijeme utvrdeno Godidnjim planomi
programom rada Skole, a ucitelj 15 minuta prije pocetka nastave sukladno vazec¢em rasporedu sati i odlaziti s
posla 10 minuta nakon zavrSetka nastave. DeZurni uditelj na posao dolazi i s posla odlazi prema odredbama
¢lanka 55. ovog Ku¢nog reda, odnosno prema rasporedu dezurstva koje sukladno GPiP-u donosi ravnatelj.

(2) U slucaju sprijecenosti dolaska na rad, radnik je duzan obavijestiti ravnatelja o razlozima
sprijeCenosti najkasnije u roku 24 sata od njihovog nastanka. Uslijed iznenadne sprijec¢enosti radnik
obavjestava ravnatelja u najkraéem mogucem roku.

(3) Ako radnik Skole ucestalo kasni na posao ili ranije odlazi s posla, odnosno postupi suprotno stavku
2. ovog Clanka, €ini lakSu povredu radne duZnosti.

(4) Ravnatelj, tajnik i ra¢unovoda imaju uredovno radno vrijeme od 7.00 do 15.00 sati.

Radno vrijeme oglasava se na vratima ureda s naznakom vremena za stanku. Ako se zbog potreba posla
stanka ne moze koristiti u naznaenom nego u drugom vremenu, na vratima ureda dodatno se istice
obavijest o stanci toga dana.

(5) Raspored rada struc¢nih suradnika (pedagoga, psihologa, defektologa i knjizni¢ara) oglasava se na
vratima ureda s naznakom vremena za stanku.

(6) Raspored rada spremaca je od 6.00 do 14.00 sati u prijepodnevnoj te od 13.00 do 21.00
sat u poslijepodnevnoj smjeni s naznakom vremena za stanku (u dogovoru s ravnateljem Skole) ili
prema potrebama Skole §to odobrava ravnatel;.

(7) Raspored rada Skolskog domara je od 7.00 do 15.00 sati s naznakom vremena za stanku (u
dogovoru s ravnateljem Skole) ili prema potrebama Skole $to odobrava ravnatelj.

(8) Raspored rada Skolskog kuhara je od 6.00 do 10.30i od 13.00 do 16.00 sati s naznakom vremena
za stanku (u dogovoru s ravnateljem Skole) ili prema potrebama Skole $to odobrava ravnatelj.



Clanak 16.
(1) Radnik odlazi s posla po isteku radnog vremena.
Clanak 17.

(1) U Skoli se vodi evidencija o dolasku i odlasku radnika s posla.
(2) Nacin i mjesto vodenja evidencije odreduje ravnatel;.
(3) O evidenciji skrbi ravnatelj i tajnik ili radnik kojeg za to ovlasti ravnatel;.

IV. DOLAZAK, BORAVAK | ODLAZAK UCENIKA TE RODITELJA ILI SKRBNIKA 1Z SKOLE
Clanak 18.

(1) Za vrijeme boravka u Skoli uéenik je obvezan pridrzavati se kué¢nog reda.
(2) Pocetak, zavrietak nastave i odmori utvrduju se GPiP-om rada Skole.

Clanak 19.

(1) Skolsko je zvono automatizirano, a odgovornost za neometan raspored zvonjenja u
slucaju neispravnosti Skolskog zvona snose dezurni spremaci.

(2) Ucenici ulaze u Skolsku zgradu uz nazo¢nost dezurnog ucitelja i(li) dezurnog spremaca najranije
15 minuta prije pocetka nastave.

(3) Ako su vremenske prilike loSe, deZurni ucitelj moze uz prethodni dogovor s ravnateljem pustiti
u¢enike u Skolu po njihovom dolasku. U¢itelj koji pusti u¢enike u Skolu odgovoran je za red.

(4) Ucenici putnici dovoze se i odvoze skolskim autobusom prema utvrdenom redu voznje koji
u suradnji s autoprijevoznikom utvrduje ravnatelj Skole.

(5) Ucenici trebaju biti na sigurnoj udaljenosti od autobusa izbjegavajuéi ga sve dok se nezaustavi.

(6) Za vrijeme ulaska u Skolski autobus i izlaska iz njega ucenici se ne smiju naguravati i
svojim ponasanjem ugroZavati ostale ucenike.

(7) Ucenici se tijekom voZnje Skolskim autobusom trebaju pristojno ponasati.

(8) Ucenici putnici ulaze u Skolsku zgradu sukladno st. 2. i 3. ovoga ¢lanka.

(9) Dok ¢ekaju autobus koji ¢e ih vratiti ku¢éama, ucenici putnici mogu vrijeme provesti u
prostorima Skole bavedi se korisnim aktivnostima.

Clanak 20.

(1) Prilikom dolaska, boravka i odlaska iz Skole u¢enik je duzan:
- pri ulasku u Skolske zgrade dobro obrisati (oCistiti) obucu;
- u Skolu ne nositi vrijedne stvari (sve $to je nepotrebno za nastavu ili drugi oblik rada uSkoli);
- dodi uredan i primjereno odjeven (za ucenice je neprikladno dolaziti u prekratkim
suknjama, kratkim hlacama, majicama s naramenicama i dubokim dekolteom te otkrivenog
trbuha, a za uéenike je neprikladno biti u potkosulji ili majicama sliénim potkosSuljama i
kratkim hlacama iznad koljena — Sorcu ili kratkoj sportskoj opremi);
- mirno uéi u uc¢ionicu odmah nakon zvona za pocetak nastave i pripremiti se za sat;
- prilikom ulaska uéitelja u ucionicu ustati, a nakon pozdrava sjesti;
- za vrijeme nastave ucenici se ne smiju dovikivati i Setati po ucionici, osim kada je to u sluzbi
nastave;
- u sluéaju kasnjenja pokucati i ne ometajuéi druge uéi u ucionicu te
opravdati ucitelju svoje kasnjenje;
- za vrijeme odmora uéenici mogu boraviti ispred u¢ionica na hodniku Skole pazeéi na



svoje ponasanje, a ako je lijepo vrijeme i uz dopustenje dezurnog ucitelja mogu boraviti u
Skolskom dvoristu;

- za vrijeme odmora ucenici se ne smiju bez razloga zadrzavati u sanitarnim prostorijama;
- nakon zavrsetka nastave i drugog odgojno-obrazovnog rada treba napustiti Skolu,
najkasnije 15 minuta nakon zavrSetka nastave, odnosno aktivnosti.

Clanak 21.

(1) Za vrijeme boravka u Skolskom prostoru u¢enicima se zabranjuje:

- pudenje u cjelokupnom prostoru Skole;

- pisanje grafita u cjelokupnom prostoru Skole, osim uz dopustenje ravnatelja;

- pisanje po zidovima, Skolskom namjestaju, opremi i uredajima;

- unosSenje sredstava kojima se moze izazvati pozar ili eksplozija bilo kakvih razmjera;

- unoSenje predmeta koji mogu izazvati ozljedu (noz, odvija¢, ostri predmetiisl.);

- igranje igara na srecu i sve vrste kartanja (osim igara koje su u sluzbi nastave);

- dovodenje u prostor Skole strane osobe;

- izlazak van skolskog prostora (zgrade, dvorista) bez dopustenja predmetnog ili
dezurnog ucitelja.

Clanak 22.

(1) Ucenici su duzni prilikom ulaska u Skolu iskljuciti zvuk mobitela. Zabranjeno je koristenje
mobitela (telefoniranje, SMS, mobilni internet, sluSanje glazbe i fotografiranje) tijekom nastave, osim kada
se koristi za potrebe nastave.

(2) Ucenik smije koristiti mobilni telefon tijekom odmora samo ako se radi o hithom slucaju, npr.
neophodnoj potrebi kontaktiranja roditelja ili skrbnika i sl.

(3) Roditelj ili skrbnik s u¢enikom koji je na nastavi smije komunicirati samo preko sluzbenogtelefona
Skole.

(4) Uceniku koji koristi mobitel protivno odredbama ovog ¢lanka, predmetni nastavnik ili dezurni
ucitelj smije privremeno oduzeti mobilni telefon i vratiti ga u¢eniku na kraju nastavnog sata ili dana.

(5) U slu¢ajevima navedenim u st. 1. ovog ¢lanka zabranjeno je i koristenje ostale informaticke
opreme (tableta, prijenosnih i stolnih racunala i sl.), osim kada se ona koristi za potrebe nastave.

Clanak 23.

(1) Ucenici su duzni ponasati se sukladno ovome Kuénom redu i u sljedec¢im situacijama:

- kada organizirano odlaze, borave i vraéaju se s razliCitih kulturnih manifestacija;

- kada organizirano odlaze, borave i vraéaju se s lije¢nickih pregleda;

- za vrijeme drugih aktivnosti koje se ostvaruju izvan prostora Skole a organizirane su s
ciliem ostvarivanja odgojno-obrazovnog rada Skole.

Clanak 24.

(1) U€enici ne smiju bez dopustenja ucitelja napustiti nastavu. U slu¢aju odlaska ucenika s nastave
ucitelj je o tome obvezan obavijestiti roditelja ili skrbnika toga uéenika. Ucitelj ne smije za vrijeme nastave
slati uéenika izvan prostora Skole ili ga kaznjavati udaljavanjem iz ucionice.

(2) Iznimno, uéenik moze otici iz Skole, tj. nastave ili drugog odgojno-obrazovnog rada po odobrenju
ucitelja koji je o tome prethodno obavijestio razrednika, stru¢nu sluzbu ili ravnatelja (redom kako je

navedeno).

(3) U slucaju bolesti u€enika ili nekog drugog opravdanog razloga zbog kojih uéenik treba izostati

iz $kole dulje od jednog dana, o izostanku uéenika s nastave roditelj ili skrbnik treba obavijestiti Skolu
osobno, pismeno ili telefonom.



(4) Roditelj ili staratelj izostanke treba pravodobno opravdati. Duzan je pisano opravdati izostanak
ucenika (osobno donijeti ili poslati poStom ispri¢nicu) u roku od pet (5) radnih dana od dana povratka
ucenika na nastavu jer ¢e se u protivnom izostanak ucenika smatrati neopravdanim. Razrednik moze
iznimno opravdati izostanke naknadno i nakon 5 radnih dana ako su roditelji ili staratelji bili u nemoguénosti
kontaktirati Skolu, o ¢emu trebaju imati valjani dokaz.

(5) Neopravdanim se izostankom, sukladno ¢l. 4 Pravilnika o kriterijima za izricanje pedagoskih
mjera, ne smatra izostanak s nastave za koji je roditelj unaprijed trazio i dobio pisano odobrenje razrednika
za izostanak do 3 radna dana, ravnatelja za izostanak do 7 radnih dana i UCiteljskog vijeca za izostanak do
15 radnih dana.

Clanak 25.

(1) Neopravdani izostanci iz Skole predstavljaju povredu duznosti ucenika i zahtijevaju izricanje
pedagoskih mjera sukladno ovom Kuénom redu i Pravilniku o kriterijima za izricanje pedagoskih
mjera.

Clanak 26.

(1) Roditelji ili skrbnici dolaze u Skolu prema rasporedu informacija, roditeljskih sastanaka i
drugih oblika organiziranog boravka i aktivnosti u dogovoru s razrednicima, uciteljima ili upravom
Skole.

(2) Roditelji, skrbnici ili drugi posjetitelji duzni su prilikom ulaska u Skolsku zgradu javiti se
dezurnom spremacu uz predocenje osobne iskaznice, a dezurni spremac je duzan istu osobu upisati u
evidenciju posjetitelja.

(3) Roditelji ili skrbnici duzni su kod deZzurnog spremaca pricekati vrijeme do pocetka informacija
ili roditeljskog sastanka.

(4) Protiv roditelja ili drugih posjetitelja koji se nedoli¢no ponasaju u prostorima Skole (fizicko
nasilje prema ucenicima i(li) radnicima, krSenje javnog reda i mira, vikanje i psovanje na ucenike i(li)
radnike, nedoli¢no odijevanje i sl.), ravnatelj moZe izdati pisano upozorenje, pozvati policiju ili, ako se
radi o izrazito teSkom krSenju javnog reda i mira, podiéi tuzbu pred nadleznim sudom.

(5) Ako se radnik Skole osjeti verbalno ili fizi¢ki ugrozen ili napadnut od strane roditelja ili drugog
posjetitelja Skole, ima pravo uljudno prekinuti razgovor, o ¢emu je duZan §to prije obavijestiti ravnatelja.

V. KORISTENJE SKOLSKIH PROSTORA

Clanak 27.

(1) Ucenik koristi Skolske zgrade, prostore i sadrZaje na nacin koji odredi ucitelj, odnosno
ravnatelj. Ucenici ne smiju ulaziti sami u zbornicu i u druge sluzbene prostorije. Ako trebaju ucitelja koji
se nalazi u zbornici, moraju pokucati i pricekati pred vratima da ucitelj izade.

Clanak 28.

(1) U€enik koristi u€ionicu postujudi sljedeca pravila:

- ulazi u ucionicu prije ucitelja i detaljno pregledava svoje radno mjesto te ucitelju
prijavljuje eventualne neispravnosti;

- sjedi prema rasporedu koji odreduje razrednik, a promjenu mjesta iz opravdanih razloga
moze odrediti predmetni ucitelj ovisno o organizaciji rada i strukturi sata;

- patljivo koristi i ¢uva Skolsku imovinu te imovinu drugih ucenika;

- ne tréi, ne skade i ne radi nikakve aktivnosti i igre koje bi mogle narusiti red u ucionici te
dovesti do ozlijede ucenika ili oSte¢enja imovine;

- obavlja duZnost redara;

- svoje mjesto u Skolskoj klupi nakon zavrSetka nastave ostavlja uredno i Cisto, a stolicu na



kraju posljednjeg sata poslijepodnevne smjene sjediStem podiZe na stol.
(2) Ucenik koji postupa suprotno krsi kucni red i snosi odgovornost prema odredbama ovog Ku¢nog
reda.

Clanak
29.

(1) Ucenici razredne nastave i Glazbene Skole rasporedeni su u ucionice na pocetku Skolske
godine, a ucenici predmetne nastave tijekom odmora prelaze iz ucionice u ucionicu.

(2) Moguce je da i u€enici razredne nastave i Glazbene Skole uslijed objektivnih okolnosti (npr.
izvanrednih situacija koje nisu trajne) imaju nastavu u nekoj drugoj slobodnoj ucionici, no o tome ucitelj
treba pravovremeno obavijestiti ravnatelja Skole.

(3) U specijalizirane ucionice (npr. u¢ionicu Informatike), koje prije pocetka nastave treba otkljucatii
poslije nastave zakljucati, uCitelji ostalih predmeta s ucenicima ulaze samo iznimno i to nakon
dopustenja ravnatelja. Za red u specijaliziranim ucionicama odgovorni su predmetni nastavnici koji
imaju nastavu u toj ucionici, dezurni ucitelji i redari. Svako uoceno ostecenje duzni su Sto prije prijaviti
ravnatelju ili tajniku.

Clanak 30.

(1) Nastavni sat zapocinje znakom zvona.

(2) Ako se dogodi da ucitelj poslije zvona kojim je oznacen pocetak sata nije dosao u ucionicu,
predsjednik razrednog odjela (ili redar) duzan je u tiSini organizirati poCetak rada ponavljajudi gradivo.

(3) Ne dode li ucitelj ni nakon 5 minuta od pocetka sata, predsjednik razrednog odjela (ili redar)
odlazi do stru¢nog suradnika, tajnika ili ravnatelja od kojeg ¢e dobiti upute za rad koje ¢e prenijeti
ucenicima u svom razrednom odjelu.

Clanak 31.

(1) Ucitelj koji na kraju smjene posljednji koristi u¢ionicu duzan je sve dobro pregledati i
prijaviti ravnatelju eventualna oStecenja ili druge bitne Cinjenice koje je saznao od redara.

Clanak 32.

(1) Roditeljima ili skrbnicima i drugim posjetiteljima nije dopusten ulazak u ucionice, osim kada je za
njih organiziran roditeljski sastanak, informacije, radionice ili neki drugi planirani oblik aktivnosti.

(2) Ravnatelj moZe u dogovoru s uciteljem koji u toj ucionici odrzava nastavu ili drugi oblik odgojno-
obrazovnog rada roditeljima ili skrbnicima i drugim posjetiteljima dopustiti boravak u ucionici tijekom
nastave ili drugih oblika odgojno-obrazovnog rada.

V. 1. KORISTENJE SKOLSKE KNJIZNICE | CITAONICE
Clanak 33.

(1) U€enik koristi knjiznicu prema utvrdenom rasporedu koji se nalazi istaknut na ulaznim vratima
Skolske knjiznice. Na vratima je istaknuto i vrijeme sluzbene pauze.

(2) U€enik je duzan posudene knjige Cuvati, pazljivo ih koristiti i vratiti u utvrdenom roku
neosSteéene, odnosno u stanju u kojem su mu izdane, u protivhom mora nadoknaditi nacinjenu materijalnu
Stetu sukladno Pravilniku o radu $kolske knjiznice koji se nalazi na mreZnim stranicama Skole.

Clanak 34.

(1) Skolski knjizni¢ar tijekom svog radnog vremena mora osigurati u¢enicima neometanu posudbu



i koristenje knjizni¢ne grade. Knjiznica je zatvorena samo tijekom sluzbene pauze, a u slucaju
sprije€enosti knjizni¢ar ¢e pravovremeno obavijestiti ravnatelja te istaknuti obavijest o sprije¢enosti na
ulaznim vratima knjiznice.

Clanak 35.

(1) Ucenik koristi ¢itaonicu prema utvrdenom rasporedu, uglavnom kada je uredovno vrijeme
gkolske knjiznice. Citaonicu je moguée koristiti i u drugo vrijeme, no jedino uz dopustenje i kontrolu
ucitelja koji preuzima odgovornost za red i koriStenje opreme i sredstava u Citaonici.

V. 2. KORISTENJE SPORTSKE DVORANE ZA NASTAVU TZK
Clanak 36.

(1) U€enik u svlacionicu i sportsku dvoranu na nastavu Tjelesne i zdravstvene kulture, izborne nastave
te izvannastavnih i izvanskolskih aktivnosti treba doci na vrijeme.

(2) U dvoranu se iz svlacionice ulazi u odgovarajucoj sportskoj opremi i u posebnoj preobuciza
sportsku dvoranu.

(3) U dvoranu se smije uéi samo uz dopustenje ucitelja koji u njoj odrzava nastavu.

(4) Stvari i odje¢u ucenici uredno ostavljaju u svla¢ionicama.

Clanak 37.

(1) Po ulasku u dvoranu ucenici su duzni ponasati se u skladu s uputama ucitelja, osobito
prilikom koriStenja sportskih sprava.

(2) Ostecenja u dvorani ili u svlacionicama ucenici su duzni prijaviti ucitelju, a on o tome sto prije
izvijestiti ravnatelja ili tajnika.

Clanak 38.

(1) Ucenici iza sebe trebaju ostaviti urednu svlacionicu. U sportskom spremistu nastavna
pomagala i sprave trebaju biti uredno spremljene i sloZzene.

(2) 1z dvorane se izlazi poslije dopustenja ucitelja.

(3) Ucitelj TZK treba ucenike pustiti to€no na kraju nastavnog sata pazeéi da ucenici imaju
dovoljno vremena za povratak na nastavu ostalih predmeta. Upozorava ih i da vrijeme potrebno za
povratak koriste odgovorno kako ne bi kasnili.

Clanak 39.

(1) Kada se nastava izvodi na sportskim igralistima, odnosno sportskim povrSinama skole, pravila
ponasanja ista su kao da se nastava izvodi u dvorani.

VI. PREHRANA UCENIKA
Clanak 40.

(1) U&enici jedu tijekom odmora za stolom u blagovaonici Skole (nikako u uéionici, na hodniku ili nekoj
drugoj prostoriji koja nije blagovaonica). Nakon zavrsenog jela svoje mjesto ostavljaju urednim.
(2) Ucenici koji su od kuce sa sobom ponijeli uzinu duzni su je konzumirati iskljucivo tijekom odmora
za stolom u blagovaonici.
(3) Prije ulaska u blagovaonicu ucenik je duzan oprati ruke.
(4) Za vrijeme objeda u blagovaonici mora biti red i mir.
(5) Za red u blagovaonici odgovorni su dezurni ucitelji, spremaci i kuharica.



(6) Iznimno u slucaju opravdanog razloga (npr. zdravstvenog) predmetni ucitelj, prema preporuci
razrednika, moze dopustiti konzumaciju hrane i u nekoj drugoj prostoriji koja nije blagovaonica.

Vil. NACIN POSTUPANJA PREMA IMOVINI SKOLE
Clanak 41.

(1) Radnici Skole moraju se racionalno koristiti sredstvima Skole koja su im stavljena na
raspolaganje. DuZnost je svakog radnika koristiti se imovinom Skole uredno i paZljivo te ju uvati paznjom
dobrog domadina. Radnici Skole trebaju biti $tedljivi npr. paziti na potro3nju uredskog materijala poput
papira za kopiranje, tj. ne smiju kopirati nepotrebno, a u slu¢aju nemoguénosti kopiranja duzni su odmah
obavijestiti ravnatelja, trebaju obavezno iskljuciti svjetlo u prostoriji iz koje posljednji izlaze i zatvoriti vrata,
trebaju paziti da projektor ne bude predugo ukljucen i sl. ako postupaju suprotno, krse Kuéni red.

(2) Svaki uoceni kvar na instalacijama elektri¢ne struje, plina ili vodovoda, grijanja ili drugi
kvar djelatnici i ucenici obavezni su prijaviti ravnatelju ili tajniku.

(3) Nakon isteka radnog vremena djelatnici su duzni uredno pospremiti radne materijale,
zatvoriti prozore, iskljuciti elektri¢ne aparate i, ako je to potrebno, zakljucati radne prostorije.

(4) DuZnosti iz st. 1. ovog ¢lanka odnose se na sve radnike za vrijeme boravka u bilo kojem prostoru
Skole.

Clanak 42.

(1) Ucenik je duzan ¢uvati Skolsku imovinu. U€enici ne smiju Saranjem i urezivanjem ostecivati Skolski
namjestaj i zidove prostorija Skole, bacati toaletni papir, bez dopustenja ucitelja ukljucivati i isklju¢ivati
Skolsku informaticku opremu, bez dopustenja ucitelja nepotrebno povlaciti zastore, udarati vratima, penjati
se na Skolski namjestaj, skakati po Skolskim klupama ili sjediti na njima, bacati Skolske stolice i sl.

(2) Za $tetu koja nastane u Skoli odgovara njezin pocinitelj, odnosno njihovi roditelji ili skrbnici. Ako
se pocinitelji Stete ne mogu poimenicno utvrditi jer ne priznaju, a ne postoje podatci da ju je netko drugi
mogao pociniti, Stetu ¢e nadoknaditi svi ucenici razrednog odjela, odnosno obrazovne skupine kojoj
pripadaju osumnji¢eni pocinitelji Stete.

(3) Visina Stete utvrduje se u visini cijene oStecene imovine ili na temelju procjene visine Stete.

(4) U€enik, odnosno roditelj ili skrbnik duzan je nadoknaditi nov¢ani iznos Stete u roku od osam
(8) dana od dana utvrdivanja visine Stete.

Clanak 43.

(1) Ucenici su duzni ¢uvati odjecu, obucu, Skolska sredstva i pribor drugih ucenika. U slucaju
otudivanja i oStecivanja stvari pocinitelj je duzan nadoknaditi Stetu. Nadoknada Stete prepusta se
medusobnom sporazumu roditelja i uéenika.

Clanak 44.

(1) Prilikom napustanja ucionica, ili drugih prostora koje koristi Skola, u¢enici su duzni ponijetisvoje stvari.
(2) Skola nije odgovorna za nestanak (izgubljene ili ukradene) stvari u¢enika za vrijeme njihova boravka
u navedenom prostoru te nije duzna nadoknaditi materijalnu Stetu za izgubljene ili zaboravljene stvari u tom
prostoru.
(3) Skola nije duzna ¢uvati osobne stvari uéenika (preobucu, odjecu, pribor i sl.) koje uéenici ostave u
Skoli nakon zavrietka nastavne godine.

Clanak 45.

(1) U&enici i radnici Skole duZni su nadene stvari predati spremacima koji ih pohranjuju u
spremistu. Nadeni novac, mobiteli, nakit i druge vrijedne stvari ¢uvaju se u tajnistvu i predaju isklju€ivo



roditeljima uéenika.
Clanak 46.

(1) Kako bi se izbjeglo osteéivanje inventara i zidova u prostoru Skole, zabranjuje se upotreba
lopti, loptica, markera, skalpela i Skara (kada nisu potrebni za nastavu) te ostalih sli¢nih stvari
nepotrebnih za nastavu.

Clanak 47.

(1) Radnici i uéenici, bez prethodnog odobrenja ravnatelja, ne mogu skolsku imovinu:
- iznositi iz Skole;
- koristiti u privatne svrhe.

(2) Radnik ili uéenik koji postupi suprotno st. 1. ovoga ¢lanka krsi Kuéni red.

Clanak 48.

(1) Zgrade i prostorije Skole sluzbeno su otklju¢ane od 7.00 do 19.15 sati te u vrijeme kada se
odobri njihovo koriStenje za potrebe drustvene zajednice ili odrzavanja drugih Skolskih aktivnosti (npr.
roditeljski sastanci, nastava u Glazbenoj $koli i sl.). O zaklju¢avanju i otklju¢avanju zgrada i prostorija Skole
te o ¢uvanju kljuéeva skrbe domar, spremaci, kuharice i ravnatelj Skole.

(2) Osobama koje imaju sluzbene klju¢eve Skole, osobito klju¢eve ulaznih vrata u Skolu i
sluzbenih prostorija u Skoli, ravnatelj je duZan izdati Rje$enje o zaduZenju klju¢eva.

(3) Po prestanku radnog odnosa u Skoli, osoba koja je bila zaduZena sluzbenim klju¢evima u Skoli
duZna ih je predati u tajnistvo Skole i potpisati Izjavu.

VIIl. PRAVA | DUZNOSTI UCENIKA
Clanak 49.

(1) Ugenik ima prava i duznosti utvrdene Statutom Skole i ovim Kuénim redom.
(2) Pored prava i duznosti utvrdenih u ¢lanku 88. Statuta, ucenik je duzan:
- pridrzavati se nadleznih mjera sigurnosti u radu i zastite od pozara;
- pridrzavati se nadleZnih higijenskih mjera i redovito odrzavati osobnu higijenu;
- uredivati i Stititi radni i Zivotni okolis;
- sudjelovati u kulturnim, sportskim i drugim korisnim aktivnostima Skole, sudjelovati u
aktivnostima Glazbene skole, osnovati klubove i skupine te raditi u njima prema osobnim interesima;
- pridrzavati se odredbi ovog Kuénog reda i odredbi drugih opéih akataSkole.

Clanak 50.

(1) U€eniku, skupini uéenika, razrednom odjelu ili obrazovnoj skupini koja ispunjava duznosti i
obveze utvrdene u ¢lanku 49. ovog Kuénog reda moze se izreéi pohvala, priznanje ili dodijeliti nagrada
prema odredbama Statuta Skole i Pravilnika o kriterijima za izricanje pedagoskih mjera.

Clanak 51.
(1) U€eniku koji ne ispunjava svoje duznosti i obveze utvrdene u ¢lanku 49. ovog Ku¢nog reda moze se

izreci pedagoska mjera zbog krsenja kuénog reda na nacin i u postupku utvrdenom u Pravilniku o
kriterijima za izricanje pedagoskih mjera.



IX. REDARSKA SLUZBA UCENIKA
Clanak 52.

(1) Razredni odjel ima redare, dvoje ucenika iz istog razrednog odjela koje svakog tjedna
abecednim redom odreduje razrednik.
(2) Redari su duzni:

- prije pocetka sata pregledati ucionicu i pripremiti ju za nastavu (npr. obrisati plo¢u, donijeti
potrebna sredstva i pomagalaisl.);

- pocetkom svakog nastavnog sata prijaviti uciteljima nenazoc¢ne ucenike;

- pocetkom sata obavijestiti ucitelja o nadenim predmetima;

- odrzavati urednost ucionice;

- nakon zavrSetka nastave redari trebaju, zajedno s uciteljem, posljednji napustiti uéionicu
uz prethodnu provjeru njezine ispravnosti (npr. oSte¢enja zidova, klupa, stolaca i ostalog
inventara).

(3) Redari su obvezni uocena osteéenja prijaviti predmetnom ucitelju i razredniku ¢im se za toukaze
prilika.

X. DEZURSTVO RADNIKA SKOLE

Clanak 53.
(1) Sluzbu dezurstva u Skoli ¢ine:
- dezurni ucitelj;
- dezurni spremaci;
- domar.
Clanak 54.

(1) Dezurstvo ucitelja i raspored izvrSavanja deZurstva utvrduje ravnatelj po¢etkom nastavne
godine na prijedlog satni¢ara Skole sukladno pozitivnim propisima i zaduzenjima ucitelja. Dezurstvo
spremaca utvrduje ravnatelj po¢etkom nastavne godine.

(2) Dezurni su ucitelji rasporedeni sukladno planu deZurstva koji je sastavni dio rasporeda sati
izvje$enog na oglasnoj ploci u zbornici i na mreznoj stranici $kole. Dezuraju na hodniku Skole uz nadzor
ucionica i sanitarnih prostorija.

Clanak 55.

(1) Zadace dezurnih ucitelja su:

- ako deZura prvi sat, u dane deZurstva doci na posao u 7.40 sati u prijepodnevnoj, odnosno u

13.40 sati u poslijepodnevnoj smjeni;

- nadzirati provodenje cjelokupnih mjera sigurnosti;

- redovito obilaziti prostor zgrade u kojoj deZura, tj. Skolski hodnik;

- nadzirati osjetljiva mjesta u objektu (npr. ucionice, sanitarne prostorije...);

- povremeno obilaziti sve prostore zgrade u kojoj deZura;

- kada se oglasi prvo zvono za ulazak u zgradu, dezurni uditelj u prizemlju zgrade treba
nadzirati ulazak ucenika;

- izdavati upute, upozorenja i zapovijedi u svezi provodenja utvrdenih mjera;

- nadgledati s dezurnim spremacem ulazak ucéenika, roditelja ili skrbnika te ostalih posjetiteljau
Skolu;

- komunicirati s dezurnim spremacem koji najvaZnije zapisuje u svoju evidenciju;

- u sluéaju potrebe komunicirati s ravnateljem i izvjeStavati ga o poduzetim mjerama;

- izvjeStavati policiju i traZiti intervenciju u slucaju potrebe;



- prestati s dezuranjem u vrijeme navedeno u planu deZurstva.
Clanak 56.

(1) Upute i zapovijedi dezurnih utitelja trebaju izvréavati svi radnici i u€enici Skole. DeZurni ucitelj
za svoj je rad odgovoran ravnatelju Skole.

Clanak 57.

(1) Duznosti dezurnih spremaca:

- nakon ¢iséenja i spremanja obavezno biti u dezurnici;

- za vrijeme deZurstva zapisivati sve vaznije dogadaje;

- odobravati ulazak u Skolu roditeljima ili skrbnicima i drugim korisnicima te voditi
evidenciju o ulasku (provjeriti osobne podatke posjetitelja);

- ako osoba ne Zeli dati osobne podatke, dezurni je spremac duzan obavijestiti
deZurnog ucitelja, a dezurni ucitelj ravnatelja (navedenim redom);

- davati odgovarajuce obavijesti korisnicima i posjetiteljima;

- upucivati, odnosno voditi korisnike do trazene osobe;

- kada se oglasi prvo zvono za ulazak u zgradu, dezurni spremac mora biti nazocan tijekom
ulaska ucenika;

- poslije zvona za pocetak nastave obi¢i prostorije Skole i iskljuciti sva nepotrebno uklju¢ena
svjetla na hodnicima i u u¢ionicama u kojima nema nastave, zatvoriti prozore kako bi se sprijecilo
ostecivanje zastora, obici sanitarne prostorije i provjeriti vodu i papir te, ako postoji potreba,
zakljucati zgradu;

- za sve probleme tijekom dezZurstva obraca se dezurnom ucitelju, a dezurni ucitelj, ako
procijeni da je potrebno, ravnatelju.

Clanak 58.

(1) Dezurni spremac za vrijeme deZurstva najvaZnije zapisuje i vodi evidenciju o ulasku, odlaze
zapisano u registrator te, s obzirom na vaZnost dogadaja, obavjeStava deZurnog ucitelja koji potom sam
rjeSava problem ili prenosi informaciju ravnatelju.

XI. PRAVILA MEDUSOBNIH ODNOSA | PONASANJA
Clanak 59.

(1) Odnosi u Skoli (radnika Skole, uéenika, roditelja i svih posjetitelja Skole) zasnivaju se na
nacelu medusobnog postovanja, iskazivanja posStovanja prema starijima, kulturnog ponasanja,
prijateljstva te dobronamjernosti i konstruktivne kritike.

(2) Prikrivanje istine i poCinjenih pogreSaka, neukusni ispadi, vulgarizmi, uvrede i neuljudne
primjedbe te glasna, nedoli¢na i neprimjerena komunikacija Stete razvoju meduljudskih odnosa i ugledu
Skole.

(3) Roditelj ili skrbnik moZe kontaktirati Skolu (razrednike, uéitelje, struéne suradnike,
ravnatelja) osobno, telefonski ili putem elektroni¢ke poste. Strogo je zabranjeno zloupotrebljavanje
telefonskog ili elektroni¢kog kontakta sa Skolom.

(4) Radnici Skole imaju pravo odbiti dati roditelju ili skrbniku te stranci informacije preko telefonaiili
elektroni¢ke poste ako procjene da za to postoje opravdani razlozi.

XI. 1. PRAVILA MEDUSOBNIH ODNOSA UCENIKA



Clanak 60.

(1) Ucenici su u medusobnoj komunikaciji obvezni pridrzavati se normi lijepog ponasanja i ne
izrazavati nikakav oblik agresije i nesnosljivosti prema bilo kojem uceniku zasnovanu na socijalnom,
etnickom, nacionalnom i drugom porijeklu.

(2) Obveza je svakog ucenika u medusobnoj komunikaciji da:

- eventualne sporove i sukobe rijesSi uz pomoc ucitelja;
- izvijesti ucéitelja ili drugu nadleZznu osobu o eventualnoj spoznaji da pojedini ucenici
provode nasilje ili druge oblike neprihvatljivog ponasanja.

(3) U komunikaciji izmedu uéenika nije dopusteno:

- koristenje povisenih tonova;
- vrijedanje i(li) omalovaZzavanije;
- psovanje, prostacenje.

(4) Ako ucenik ucestalo krsi odredbe ovog ¢lanka, moze mu biti izreCena pedagoska mjera

sukladno Statutu Skole i Pravilniku o kriterijima za izricanje pedagoskih mjera.

XI. 2. PRAVILA MEPUSOBNIH ODNOSA RADNIKA SKOLE
Clanak 61.

(1) Obveza je svih radnika da redovito dolaze na svoje radno mjesto, uredno izvrSavaju svoje radne
obveze i pri tome kontinuirano brinu o ukupnom redu u Skoli te se prema svima ponagaju pristojno i
uljudno i u skladu s Eti¢kim kodeksom Skole.

Clanak 62.

(1) Radnici tijekom obavljanja radnih zadaca u prostorima Skole i u prostorima subjekata izvan Skoleu
kojima se ostvaruju dijelovi GPiP-a rada Skole ne smiju:

- konzumirati alkoholna pica i(li) opojna sredstva;

- pusiti;

- ometati kolege u izvrSavanju svojih radnih zadaca (galamom, bilo kakvim narusavanjem reda i
mira tijekom nastave, ulaskom u ucionicu bez razloga ili odobrenja ravnatelja i bilo kojim drugim
radnjama koje onemogucavaju normalno odvijanje nastave);

- vrijedati, prepirati se i izazivati sukobe;

- izraZavati se napadno, neprimjereno i nedoli¢no;

- ponasati se protivno odredbama Eti¢kog kodeksa Skole.

(2) Ucitelji osobni mobitel smiju koristiti za razgovor u vrijeme dok ne obavljaju zadac¢e neposrednog
odgojno-obrazovnog rada s ucenicima i to u pravilu izvan ucionice. Tijekom nastave ili obavljanja drugih
radnih zadaca neposrednog odgojno-obrazovnog rada s ucenicima trebali bi iskljuciti mobitel (ili zvuk
mobitela), osim ako ga koriste kao nastavno pomagalo ili za pristup e-dnevniku.

(3) Ostali radnici osobni mobitel u pravilu trebaju koristiti samo u svojim sluzbenim prostorijama ili
u zbornici, nikako pred ucenicima ili drugim strankama u skoli.

Clanak 63.

(1) Radnici $kole duni su na posao dolaziti doli¢no odjeveni, sukladno Etickom kodeksu Skole.

(2) Pod nedoli¢nim odijevanjem posebno se za radnice podrazumijeva noSenje prekratkih
sukniji, kratkih hlaéa, bilo kakvih prozirnih majica ili bluza, majica na bretele ili s predubokim
dekolteom.

(3) Pod nedoli¢nim odijevanjem posebno se za radnike podrazumijeva nosSenje kratkih hlaca,
majica koje sli¢e na potkosulje i preotvorenih kosulja.



XIl. KRSENJE KUCNOG REDA
Clanak 64.

(1) Radnik Skole odgovara ravnatelju za kréenje kuénog reda prema odredbama ovog Kuénog reda, a
ravnatelj Skolskom odboru. Radnik krsi kuéni red ako ne obavlja duznosti i obveze prema ovom Kuénom
redu i ponasa se protivno odredbama ovog Ku¢nog reda.

(2) Radnik koji krsi ku¢ni red moze biti pismeno opomenut od strane ravnatelja za povredu radne
duZnosti, osim ako ovim Kuénim redom ili ostalim propisima nije drugacije odredeno. Ako radnik Skole
smatra da ravnatelj svojim postupcima krsi kuéni red Skole, moZe se pisano obratiti Skolskom odboru.

Clanak 65.

(1) Za povredu sluzbene duznosti odnosno odredbi ovoga Kuénog reda ravnatelj Skole moZe, nakon
usmenog upozorenja unesenog u zapisnik, pismeno opomenuti radnika ili radnike Skole u sljedeéim
slucajevima:

- nedoli¢an odnos prema drugim radnicima Skole;

- dolazenje na posao nedoli¢no odjeven;

- izazivanje prepirki, sukoba i nereda;

- verbalni napad s naznakom fizickog napada na drugog radnika Skole;

- drugi postupci koji dovode do rugenja ugleda radnika i Skole;

- neizvrSavanje, nesavjesno, nepravodobno ili nemarno izvrSavanje radnih obveza;

- ometanje rada drugih radnika sukladno ¢lanku 62. Kuénog reda;

- neopravdano izostajanje i kasnjenje na posao;

- napustanje radnog mjesta prije isteka radnog vremena;

- neopravdano napustanje ucionice za vrijeme nastavnog sata;

- nedoli¢no i grubo ponasanje prema ucenicima;

- otudenje te ostecenje ili unistenje imovine;

- namjerno prekomjerno troSenje uredskog materijala radi izazivanja materijalne Stete;

- dolazak na posao pod utjecajem alkohola, droga ili drugih sredstava ovisnosti ili dovodenje pod

utjecaj alkohola, droga ili drugih sredstava ovisnosti tijekom radnog vremena;

- odavanje sluzbene ili druge tajne u vezi s obavljanjem sluzbe sukladno ¢lanku 7. Kuénog reda;

- obavljanje djelatnosti koja je u suprotnosti s poslovima radnog mjesta ili bez prethodnog

odobrenja ravnatelja;

- ponasanje i postupci protivni odredbama Eti¢kog kodeksa Skole, ako to utvrdi Eti¢ko povjerenstvo;

- treca izreCena kazna za laku povredu sluzbene duznosti u razdoblju od dvije godine od pocinjenja

prve postaje teza.

(2) Vrstu povrede sluzbene duznosti od lake do tesSke odreduje ravnatelj pazeci pritom na

ucestalost i teZzinu povrede.

Clanak 66.

(1) U¢enik odgovara za krsenje ku¢nog reda prema odredbama ovog Ku¢nog reda na naciniu
postupku utvrdenim Pravilnikom o kriterijima za izricanje pedagoskih mjera.

Clanak 67.

(1) Dok boravi u prostorima Skole, roditelj ili skrbnik i posjetitelj Skole kri kuéni red ako se ne ponasa
sukladno odredbama ovog Kuénog reda.

(2) O kréenju kuénog reda od strane roditelja ili skrbnika i posjetitelja Skole radnici su duzni
izvijestiti ravnatelja u Sto kracem roku.

(3) Ako radnik Skole prijavi ravnatelju krienje kuénog reda od strane roditelja ili skrbnika te
posjetitelja Skole, ravnatelj je duZan poduzeti odgovaraju¢e mjere sukladno teZini krienja kuénog reda



(pisano upozorenje, poziv na razgovor, izvijeséivanje nadleznih sluzbi, poziv policiji, podizanje sudske tuzbe).
Clanak 68.

(1) Stupanjem na snagu ovog Kuénog reda prestaje vaZiti Kuéni red Skole donesen 18. 3. 2009.
godine (Klasa: 012-01/09-06; UrBroj: 2121/13-09-1).

(2) Ovaj Kuéni red objavljen je na oglasnoj plo¢i Skole i mreznoj stranici Skole dana 29. svibnja 2020.
godine, stupa na snagu osmog dana od dana objave, tj. 6. lipnja 2020. godine.

Ravnatelj Skole NL

/ /
Klasa: 012-04/20-01/02
UrBroj: 2121/13-20-01

Predsjednik Skolskog odbora:

/Z/?o/rm ‘7;&346/(7;/

U bakovu 29. svibnja 2020.
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